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アプリ限定の機能も多数！
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	テクノロジー
	優秀なエンジニアになる方法: 電子情報通信学会誌 Vol.84 No.10 pp.741-749 2001年10月


      	
	


    

    
      
        
  
    気に入った記事をブックマーク

    
    	気に入った記事を保存できます
        保存した記事の一覧は、はてなブックマークで確認・編集ができます

      
	記事を読んだ感想やメモを書き残せます
	非公開でブックマークすることもできます


    記事をブックマークしてみる

  



        
          
            
              
                優秀なエンジニアになる方法: 電子情報通信学会誌 Vol.84 No.10 pp.741-749 2001年10月
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                カテゴリーの変更を依頼
                
                記事元:www-comm.cs.shinshu-u.ac.jp
              

            

            
              適切な情報に変更
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                  エントリーの編集は全ユーザーに共通の機能です。
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                  ここにツイート内容が記載されます
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                ブックマークを追加
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  現在プライベートモードです
  設定を変更する





  おすすめタグタグについて

  

  よく使うタグすべて表示
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    優秀なエンジニアになる方法: 電子情報通信学会誌 Vol.84 No.10 pp.741-749 2001年10月
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      twitterにシェア
    
  

        
          
          
            あとで読む
          
        
        
          
          
            非公開
          
        
      

      
        
      

    

  


  現在プライベートモードです
  設定を変更する





  おすすめタグタグについて

  

  よく使うタグすべて表示

  



  



          

        

        
          
            
              
                
                
                  





モーダルを閉じます
                  
                
              
            
            
            はてなブックマークで
関心をシェアしよう

            みんなの興味と感想が集まることで
新しい発見や、深堀りがもっと楽しく

            ユーザー登録
            アカウントをお持ちの方はログインページへ

          
        
        
          

        

        
          

        

        
          記事へのコメント43件

          
            
              	注目コメント
	新着コメント


            

            
              
              
              
                

  
    
    
        Palantir
      前半は分かるけど後半は事例に集中しすぎてないか？あと機能性の役割について議論潰してプロジェクトコントロールの議論に全てすりかえてるように感じる。 / エンジニアではなく、ビジネスパーゾンだろ。
      

      
        
          2017/01/14
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        t-wada
      「How to be a Star Engineer」（IEEE Spectrum 1999年10月号）の電子情報通信学会による翻訳（PDF）
      	programming
	opinion


      
        
          2017/01/13
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        yug1224
      チームを作るときに優秀なエンジニアが1人だと負担がデカい。複数だと勝手に改善し始めて、周りも徐々に引き上げられていく。そんな気がする。
      

      
        
          2017/01/14
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        sonots
      どちらかというと「チームを成功に導くエンジニアになる方法」について語っているように感じた。そしてどういうエンジニアが優秀なのかは「視点による」と。
      

      
        
          2017/01/14
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        karaage
      15年以上前の記事だけど、今にも通じる内容。自分は優秀なエンジニアではないなぁ
      

      
        
          2017/01/13
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        vismaxima
      とりあえずパシャ
      

      
        
          2017/01/14
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        lbtmplz
      あとで読まない
      

      
        
          2017/01/14
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  





                

              

              
                

  
    
    
        sezemi
      いまさらだけど読んでる
      

      
        
          2017/08/23
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        soratokimitonoaidani
      あとで
      	あとで読む
	*over500
	プログラミング
	労働


      
        
          2017/04/14
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        synboo
      自発性がある・チームワークを重んじるエンジニアが優秀なエンジニア、ということか
      

      
        
          2017/04/05
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        side_tana
      優秀なエンジニアになりたい……
      

      
        
          2017/01/23
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        yosuke_furukawa
      基礎を作る、知っている人を知る、率先的な自己管理、視野を広く、正しく仕えて、チームワークは共同所有、小さい指導力、組織を知る、適切な発表
      

      
        
          2017/01/18
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        tikkss
      チームを作るなら優秀なエンジニアを一人とその人を支 援する普通のエンジニアを 4 人選ぶより、上位 5%に入 るエンジニアを 5 人選んだ方が良い。
      

      
        
          2017/01/17
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        YassLab
      "3.7「小さい」指導力: 優秀な指導者は、既に事実が分かっていると思っていても必ず確認する習慣を持つ / プロジェクトでやりたいことを話しやすいようにした。結果として、分担を個々の能力や興味により近く合わせる"
      

      
        
          2017/01/17
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        lanius
      評価や採用の参考になる？
      	マネジメント


      
        
          2017/01/16
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        key_amb
      生産性向上の9戦略。多くはエンジニアに限らない。17年以上前の話だが、学びがあった。
      

      
        
          2017/01/15
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        progrhyme
      生産性向上の9戦略。多くはエンジニアに限らない。17年以上前の話だが、学びがあった。
      

      
        
          2017/01/15
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        rasterson
      優秀なエンジニアにはどのような未来が待っているの？自身が結構当てはまるのだが、報われた感が無い。Javaを新規に開発する方が「ヤッタ」感あると思う。
      

      
        
          2017/01/15
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        te2u
      優秀なエンジニアになるには優秀な上司の部下になること。優秀なエンジニアであっても普通の上司の部下になると、いいように扱われ潰される。
      

      
        
          2017/01/15
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        ken-rad0202
      これが16年前の記事か〜
      

      
        
          2017/01/14
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        diveintounlimit
      優秀なエンジニアになる方法ではなくて、優秀なエンジニアになるわけではない条件と優秀なエンジニアの事例集で、正直読むだけ無駄だと思った。
      

      
        
          2017/01/14
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        chroju
      なんだこれは（まだ読んでない）
      

      
        
          2017/01/14
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        vismaxima
      とりあえずパシャ
      

      
        
          2017/01/14
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        raitu
      ほとんどのエンジニアには能力はあるがそれを生かせてないので、どう生かそうかという話
      

      
        
          2017/01/14
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        sonots
      どちらかというと「チームを成功に導くエンジニアになる方法」について語っているように感じた。そしてどういうエンジニアが優秀なのかは「視点による」と。
      

      
        
          2017/01/14
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        lbtmplz
      あとで読まない
      

      
        
          2017/01/14
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        pero_0104
      はーすいません、ブクマだけしてすいません
      	エンジニア


      
        
          2017/01/14
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        khei-fuji
      与えられるシゴト以外を自分で見つけて実行し続けられるかがそれを分けてるということなのかな。ジョブ型のアメリカより雇用中心の日本のほうが自分で行動しやすい気がするんだけどそのへんの違いはどうなんだろう。
      

      
        
          2017/01/14
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        yug1224
      チームを作るときに優秀なエンジニアが1人だと負担がデカい。複数だと勝手に改善し始めて、周りも徐々に引き上げられていく。そんな気がする。
      

      
        
          2017/01/14
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        malikiki
      http://forum.gamgos.com/MtR/tips-tricks/45349-%7Bnoss~movies%7D-watch-hidden-figures-2016-full-movie-online-megash-re http://forum.gamgos.com/MtR/tips-tricks/45355-be-watch~-%7D%7D-hidden-figures-full-movie-online-for-free-in-hdx-2017
      

      
        
          2017/01/14
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        Palantir
      前半は分かるけど後半は事例に集中しすぎてないか？あと機能性の役割について議論潰してプロジェクトコントロールの議論に全てすりかえてるように感じる。 / エンジニアではなく、ビジネスパーゾンだろ。
      

      
        
          2017/01/14
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        Aodrey
      結論がよくわからない。そもそも研究対象技術者数百人って優秀な大学出て大企業に就職って前提が隠れてないか？キーパーソン見つけろとか視野を広くとか、示唆的な内容もあるけれど、じゃあ自分が変われるかっていう
      

      
        
          2017/01/14
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        wdoomer
      「私たちが開発した生産力向上プログラム」を売り込むためのもの？
      

      
        
          2017/01/14
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        uzusayuu
      なんだか昔聞いたことある内容だなと思ったら十五年前のものか。元の文章を読むのは多分初めてだ
      

      
        
          2017/01/14
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        fuji_haruka
      あとで読むのか？
      

      
        
          2017/01/14
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        psfactory
      優秀なエンジニアになる方法: 電子情報通信学会誌 Vol.84 No.10 pp.741-749 2001年10月
      

      
        
          2017/01/14
            
            リンク
            
          
          
        

        
          

          
            
          

          
            その他

            
              	
                  お気に入りに追加
                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  






  
    
    
        kagehiens
      業務の健全化と目的達成のために使えるものはフルに使う。それが現在社会においてはまだまだ個人間の繋がりや場の調整であることが多い、というお話。
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                  お気に入りを解除
                
	
                ユーザーを非表示
                ユーザーを表示
              
	通報する


          

        

      

    

  





                

                
                  
                    コメントの続きを表示
                  

                

              
                
                  Readmore
                  残りのブックマークを読み込んでいます..
                  残りのブックマークを読み込めませんでした
                
              

              

            

            
              
              
                コメントするにはログインが必要です
                ログインしてコメント
              

            

            
              コメントを追加
            

            
              注目コメント算出アルゴリズムの一部にLINEヤフー株式会社の「建設的コメント順位付けモデルAPI」を使用しています

            

          

        

        
          リンクを埋め込む
          
            
              リンクを埋め込む

              以下のコードをコピーしてサイトに埋め込むことができます
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                  はてなブックマークボタンを作成して埋め込むこともできます

                

              

              
            

          

          
            
              
            
            規約違反を報告
          

        

        
          
          
            
              いまの話題をアプリでチェック！
              	バナー広告なし
	ミュート機能あり
	ダークモード搭載


              アプリをダウンロード
            

          

        

        
          

          

        

        
          

        

        
          関連記事

          

        
        
          
            

            usersに達しました！

            さんが1番目にブックマークした記事「優秀なエンジニア...」が注目されています。

            気持ちをシェアしよう
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          	エンジニア
	あとで読む
	engineer
	仕事
	考え方
	programming
	work
	programmer
	プログラム
	pdf


        
        
          ブックマークしたユーザー

          	
  
    techtech05212024/01/08
  
  

	
  
    rin512021/07/09
  
  

	
  
    june292021/07/09
  
  

	
  
    mia_00322018/04/09
  
  

	
  
    HIDEKAZU2018/02/13
  
  

	
  
    poppon5552018/02/06
  
  

	
  
    azurexlelouch2018/01/28
  
  

	
  
    takuma5102018/01/21
  
  

	
  
    hush_in2018/01/21
  
  

	
  
    serihiro2017/12/21
  
  

	
  
    nakagawashingo2017/12/09
  
  

	
  
    cocorohare2017/09/06
  
  

	
  
    sezemi2017/08/23
  
  

	
  
    k12u2017/07/29
  
  

	
  
    kasai-07282017/05/04
  
  

	
  
    wkubota2017/05/02
  
  

	
  
    kimihito2017/04/27
  
  

	
  
    soratokimitonoaidani2017/04/14
  
  



          
            
              すべてのユーザーを見る
              すべてのユーザーの
詳細を表示します
            
          

          
            
              
                
                  
                  
                    


モーダルを閉じます
                    
                  
                
              
              ブックマークしたすべてのユーザー

              
                
                

              
                
                  Readmore
                  残りのブックマークを読み込んでいます..
                  残りのブックマークを読み込めませんでした
                
              

              

            
          
        
        
          

        

      
    
    
      

    

    
        同じサイトの新着

        	
  
    
      あなたとあなたの研究

      5 userswww-comm.cs.shinshu-u.ac.jp

    

  


	
  
    
      http://www-comm.cs.shinshu-u.ac.jp/public/compcomm07/baseband/baseband.html

      3 userswww-comm.cs.shinshu-u.ac.jp

    

  


	
  
    
      http://www-comm.cs.shinshu-u.ac.jp/public/sigproc07/DigitalSysAnal/DigitalSysAnal.html

      2 userswww-comm.cs.shinshu-u.ac.jp

    

  


	
  
    
      http://www-comm.cs.shinshu-u.ac.jp/public/compcomm07/carrier/carrier.html

      3 userswww-comm.cs.shinshu-u.ac.jp

    

  




        
          同じサイトの新着をもっと読む
        

    
    
        いま人気の記事

        	
  
    
      テスラ車など「中古EV」価格が大暴落、ガソリン車よりも「まったく売れない」納得理由

      233 userswww.sbbit.jp

    

  


	
  
    
      20人に1人が精神疾患！　現代社会の生きづらさは人間の「自己家畜化」が生み出した？｜週プレNEWS

      256 userswpb.shueisha.co.jp

    

  


	
  
    
      葬送のフリーレンはなぜこんなに面白いのか - Letter from Kyoto

      165 userslfk.hatenablog.com

    

  


	
  
    
      インデックスを理解したい - Qiita

      266 usersqiita.com/kntr0116

    

  




        
          いま人気の記事をもっと読む
        

    
    
        いま人気の記事 - テクノロジー

        	
  
    
      インデックスを理解したい - Qiita

      266 usersqiita.com/kntr0116

    

  


	
  
    
      はじめに | ちいさな Web ブラウザを作ってみよう

      611 usersbrowserbook.shift-js.info

    

  


	
  
    
      現職と前職で感じたスクラムの違い - Qiita

      219 usersqiita.com/Takashi5816

    

  


	
  
    
      エクスプローラー代替アプリ「Files」v3.3 ～サムネイルの表示速度が大幅に向上／レイアウトピッカーも再設計、「Windows App SDK 1.5」ベースに

      165 usersforest.watch.impress.co.jp

    

  




        
          いま人気の記事 - テクノロジーをもっと読む
        

    
    
        新着記事 - テクノロジー

        	
  
    
      【GDC 2024】CPUを使わずにGPUが自発的に描画するパイプライン「Work Graph」がDirectX 12に正式採用

      3 userswww.4gamer.net

    

  


	
  
    
      マイクロサービス環境におけるDB戦略 in DMMプラットフォーム

      4 usersspeakerdeck.com/pospome

    

  


	
  
    
      Elementaryを用いたデータ品質の可視化とデータ基盤の運用改善

      3 usersspeakerdeck.com/10xinc

    

  


	
  
    
      TypeScriptで知ってコードの安全性が上がったtips集

      30 userszenn.dev/yutake27

    

  




        
          新着記事 - テクノロジーをもっと読む
        

    
    
      

    

    
      
        同時期にブックマークされた記事
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	暮らし
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	開発ブログ
	ヘルプ
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	ガイドライン
	利用規約
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	利用者情報の外部送信について
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	利用規約
	プライバシーポリシー
	利用者情報の外部送信について


      

    

    
      公式Twitter
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	ホットエントリー


      

    

    
      はてなのサービス
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